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CONSIGLIO DI STATO, SEZ. VI - sentenza 30 novembre 2006 n. 7004  

L’art. 16 della legge 13 marzo 1999 n. 68 (secondo cui "i disabili che abbiano 
conseguito la idoneità nei concorsi pubblici possono essere assunti…anche se non versino in 
stato di disoccupazione") non ha fatto venir meno il requisito dello stato di 
disoccupazione, che deve essere posseduto e comprovato, ai fini dell'applicazione 
delle riserve dalla stessa legge previste, alla data di presentazione della domanda di 
partecipazione al concorso. E’ pertanto legittimo il provvedimento con il quale la P.A. non 
ha riconosciuto ad una concorrente la riserva di posti (nella specie, quale invalida civile), per 
non avere la stessa documentato, all’atto della domanda di inserimento nella graduatoria 
permanente, lo stato di disoccupazione attraverso il certificato di iscrizione all’U.P.L.M.O. . 

 


